
   
 
 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ GDPR  
 
 
Για την εταιρία ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ η προστασία των προσωπικών δεδομένων έχει πρωταρχική σημασία και 
αντιμετωπίζεται με τη μέγιστη σοβαρότητα. Ο σεβασμός προς τα προσωπικά δεδομένα που διαχειριζόμαστε 
και η διασφάλιση της σωστής επεξεργασίας τους είναι μία από τις προτεραιότητες του Εταιρίας μας.  
 
Για το λόγο αυτό λαμβάνουμε όλα τα κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για να προστατέψουμε τα 
προσωπικά δεδομένα που επεξεργαζόμαστε και να διασφαλίσουμε ότι η επεξεργασία τους πραγματοποιείται 
πάντα σύμφωνα με τις απαιτήσεις που τίθενται από το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο και κυρίως από το Γενικό 
Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679.  
 

1. ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ – ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
Η εταιρία ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ ενεργεί σαν Υπεύθυνος Επεξεργασίας για όλα τα προσωπικά δεδομένα που συλλέγει, 
καταχωρεί, οργανώνει, διαρθρώνει, αποθηκεύει, μεταβάλλει, ανακτά, υποβάλλει σε επεξεργασία, διαβιβάζει, 
περιορίζει ή διαγράφει. 
 
Εταιρία: ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ  
Διεύθυνση: ΒΙ.ΠΕ Πάτρας, 25200 
Τηλέφωνο:  2610 647571-2 
 
Η πρόσβαση στα συλλεχθέντα προσωπικά δεδομένα τρίτων προσώπων είναι ελεγχόμενη, από  
εξουσιοδοτημένους εργαζόμενους της εταιρίας στα πλαίσια εκτέλεσης συγκεκριμένων καθηκόντων τους, από 
τη θέση εργασίας τους. 
 
Για τα θέματα που αφορούν την επεξεργασία και γενικότερα τη διαχείριση προσωπικών δεδομένων και την 
άσκηση των σχετικών δικαιωμάτων η επικοινωνία μπορεί να γίνει email policy@amekon.gr.    
 

2.  ΠΟΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΣΥΛΛΕΓΟΥΜΕ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΖΟΜΑΣΤΕ 
Η  ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ μπορεί να συλλέγει και να επεξεργάζεται τα ακόλουθα προσωπικά δεδομένα : 
 
2.1. Αναφορικά με τους πελάτες - προμηθευτές της 
Στοιχεία ταυτοποίησης, αριθμός ταυτότητας/διαβατηρίου, ΑΦΜ, ΑΜΚΑ,  στοιχεία επικοινωνίας (π.χ. 
ταχυδρομική ή ηλεκτρονική διεύθυνση, τηλέφωνο, κ.λπ.),  διεύθυνση κατοικίας, τραπεζικός λογαριασμός. 
 
2.2. Αναφορικά με το προσωπικό της 

2.2.1. Γενικά δεδομένα: στοιχεία ταυτοποίησης, αριθμός ταυτότητας/διαβατηρίου, ΑΦΜ, ΑΜΚΑ, 
ημερομηνία γέννησης, στοιχεία επικοινωνίας (π.χ. ταχυδρομική ή ηλεκτρονική διεύθυνση, τηλέφωνο, κ.λπ.),  
διεύθυνση κατοικίας, δεδομένα τοποθεσίας, φυλετική ή εθνική καταγωγή, συμμετοχή σε συνδικαλιστική 
οργάνωση, οικογενειακή κατάσταση, τραπεζικός λογαριασμός, πτυχία και άλλες γνώσεις,  άδειες. 

2.2.2. Ευαίσθητα Δεδομένα: δεδομένα υγείας, δεδομένα που αφορούν τη σεξουαλική ζωή, 
εργατικά ατυχήματα 
Τα Ευαίσθητα Δεδομένα επεξεργάζονται και τηρούνται σε Αρχείο με σκοπό: νομοθετική υποχρέωση, 
προληπτική ιατρική λόγω σχέσης και αντικειμένου εργασίας (μόλυβδος, επικίνδυνα απόβλητα), εκτίμηση 
ικανότητας εργαζόμενου προς εργασία.   
 
Συλλέγονται από τον  ιατρό της εταιρίας, αποτελέσματα αιματολογικών εξετάσεων από εργαστήρια, και τους 
ίδιους τους εργαζόμενους. 
 
2.3. Αναφορικά με όλους τους εισερχόμενους στην επιχείρηση (κάμερες παρακολούθησης) 
Πινακίδες κυκλοφορίας οχημάτων, εικόνα και δραστηριότητα εισερχομένων προσώπων 
Συλλέγονται δεδομένα εικόνας και ήχου και η  λήψη περιορίζεται σε χώρους που αξιολογούνται ότι υπάρχει 
αυξημένη πιθανότητα τέλεσης παράνομων πράξεων (πχ είσοδος, αποθήκες κλπ), αλλά και σημεία αυξημένου 
εργοστασιακού κινδύνου, χωρίς να εστιάζεται σε χώρους όπου ενδέχεται να περιορίζεται υπέρμετρα η ιδιωτική  
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ζωή των προσώπων των οποίων λαμβάνεται η εικόνα, περιλαμβανομένου του δικαιώματός τους στον σεβασμό 
των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.  
 

3. ΣΚΟΠΟΙ ΣΥΛΛΟΓΗΣ, ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ & ΤΗΡΗΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 
Η εταιρία συλλέγει, αρχειοθετεί και επεξεργάζεται προσωπικά δεδομένα, γενικά, στα πλαίσια συμμόρφωσής 
με έννομες και κανονιστικές υποχρεώσεις της, που προκύπτουν από το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο που αφορά 
τις επιχειρηματικές δραστηριότητές της. Επίσης, στα πλαίσια προώθησης, διαφύλαξης και προστασίας των 
έννομων συμφερόντων τόσο της εταιρίας όσο και των πελατών της, στην περίπτωση που χρειαστεί να εγερθούν 
νόμιμες αξιώσεις ή να τύχουν υπεράσπισης τα δικαιώματα και συμφέροντά της εταιρίας ενώπιον δικαστηρίων.  
Επίσης, προσωπικά δεδομένα συλλέγονται και επεξεργάζονται για τους εξής ειδικότερους σκοπούς: 
 
3.1. Δεδομένα πελατών – προμηθευτών 
Για λογιστικούς σκοπούς και λειτουργία παραγωγικής και εμπορικής δραστηριότητας της εταιρίας.  
Η εκτέλεση συμβάσεων μεταξύ της εταιρίας ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ  και των πελατών της, προκειμένου να λάβουν 
προϊόντα.  
 
3.2. Δεδομένα εργαζομένων 

3.2.1. Τα Γενικά Δεδομένα  
Για διαβίβαση στοιχείων προς την Επιθεώρηση Εργασίας, το Υπουργείο Οικονομικών και άλλες Δημόσιες 
εποπτικές αρχές, φορολογικούς ελέγχους, διασταυρώσεις, μισθοδοσία, αξιολόγηση προσωπικού, ασφαλιστική 
κάλυψη, γενικές ανάγκες οργάνωσης λειτουργίας της εταιρίας. 

3.2.2. Τα Ευαίσθητα Δεδομένα 
Για νομοθετική υποχρέωση, προληπτική ιατρική παρακολούθηση λόγω σχέσης και αντικειμένου εργασίας 
(μόλυβδος, επικίνδυνα απόβλητα), εκτίμηση ικανότητας εργαζόμενου προς εργασία.   
 
3.3. Δεδομένα καμερών επιτήρησης  
Για προστασία προσώπων και αγαθών στο χώρο της εταιρίας. 
Το έννομο συμφέρον μας συνίσταται στην ανάγκη να προστατευθεί ο χώρος της εταιρίας και τα αγαθά που 
ευρίσκονται σε αυτόν από παράνομες πράξεις, όπως ενδεικτικά από κλοπές. Το ίδιο ισχύει και για την 
ασφάλεια της ζωής, της σωματικής ακεραιότητας, της υγείας καθώς και της περιουσίας του προσωπικού και 
τρίτων που νομίμως ευρίσκονται στον επιτηρούμενο χώρο. 
 

4. ΠΟΙΟΙ ΕΙΝΑΙ ΟΙ ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΤΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 
Τα δεδομένα μπορεί να κοινοποιηθούν –όπως επιβάλλεται ή/και επιτρέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία–
σε κρατικές αρχές ή δημόσιους φορείς, προκειμένου να συμμορφωθεί η ΑΜΕΚΩΝ ΑΕ με έννομες (νομοθετικές, 
κανονιστικές, δικαστικές αποφάσεις) ή συμβατικές υποχρεώσεις της.   
Τα προσωπικά δεδομένα εφόσον είναι αναγκαίο να διαβιβαστούν σε τρίτα πρόσωπα, αυτό γίνεται πάντα όμως 
υπό τον όρο τήρησης εμπιστευτικότητας και εχεμύθειας και ειδικότερα: 
 
4.1. Τα δεδομένα Πελατών – Προμηθευτών  

Δύνανται να διαβιβαστούν προς δημόσιες αρχές, τους λογιστές εταιρίας, διοικητικούς υπαλλήλους 
της, συνεργαζόμενους δικηγόρους, συνεργαζόμενες Τράπεζες και Ασφαλιστικές εταιρίες. 
 
4.2. Τα δεδομένα εργαζομένων: 

4.2.1. Τα Γενικά Δεδομένα Εργαζομένων δύνανται να διαβιβαστούν προς την Επιθεώρηση Εργασίας, 
το Υπουργείο Οικονομικών και άλλες Δημόσιες εποπτικές αρχές στα πλαίσια φορολογικών ελέγχων, 
διασταυρώσεων, μισθοδοσίας, αξιολόγησης προσωπικού, ασφαλιστικής κάλυψη, γενικών αναγκών 
οργάνωσης λειτουργίας της εταιρίας. 

4.2.2.   Τα Ευαίσθητα Δεδομένα Εργαζομένων δύνανται να διαβιβαστούν προς τον ιατρό της εταιρίας 
και δυνητικά, εφόσον παρίσταται ανάγκη, το διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρίας, την Επιθεώρηση Εργασίας, 
το Υπουργείο Υγείας, νοσηλευτικά ιδρύματα και δομές υγείας, τυχόν συνεργαζόμενο πανεπιστημιακό ίδρυμα 
και το δικηγόρο της εταιρίας. 

 
 



   
 
 
4.3.  Τα δεδομένα των καμερών παρακολούθησης:  

Εξουσιοδοτημένος υπάλληλος εταιρίας, διευθύνων σύμβουλος, αστυνομικές, δικαστικές ή άλλες 
αρμόδιες αρχές. Επίσης το θύμα ή ο δράστης μιας αξιόποινης πράξης, όταν πρόκειται για δεδομένα τα οποία 
ενδέχεται να αποτελούν αποδεικτικά στοιχεία της πράξης. 
 
 

5. ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΤΗΡΗΣΗΣ ΤΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΣΕ ΑΡΧΕΙΟ 
Τα προσωπικά δεδομένα των πελατών και προμηθευτών τηρούνται για 10 έτη. 
Τα Γενικά προσωπικά δεδομένα των εργαζομένων τηρούνται για 10 έτη μετά τη λήξη της σύμβασης εργασίας. 
Τα Ευαίσθητα προσωπικά δεδομένα των εργαζομένων τηρούνται για 20 έτη μετά τη λήξη της σύμβασης 
εργασίας. 
Τα δεδομένα που συλλέγονται από τις κάμερες τηρούνται για 15 ημέρες. Σε περίπτωση που στο διάστημα αυτό 
διαπιστωθεί κάποιο περιστατικό, απομονώνεται τμήμα του βίντεο και το τηρείται έως και έναν (1) μήνα ακόμα, 
με σκοπό τη διερεύνηση του περιστατικού και την έναρξη νομικών διαδικασιών για την υπεράσπιση των 
εννόμων συμφερόντων της εταιρίας, ενώ αν το περιστατικό αφορά τρίτον θα τηρηθεί το βίντεο έως και τρεις 
(3) μήνες ακόμα. 
Σε κάθε περίπτωση η εταιρία εφαρμόζει όλα τα κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για να εξασφαλίζει 
την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που επεξεργάζεται και μεριμνά συνεχώς για την 
αποτροπή κάθε μη εξουσιοδοτημένης πρόσβασης στα δεδομένα αυτά, ενημερώνει δε αμέσως τους φορείς των 
δεδομένων και τις αρμόδιες αρχές σε περίπτωση αδόκητης διαρροής τους.  
 

6. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΤΑ ΥΠΟΚΕΙΜΕΝΑ ΣΕ ΣΧΕΣΗ ΜΕ ΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΤΟΥΣ 
Αναφορικά με την επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων οι φορείς τους (υποκείμενα) έχουν το δικαίωμα 
να ασκήσουν τα παρακάτω δικαιώματα:  

• Δικαίωμα πρόσβασης  
Δικαίωμα να γνωρίζουν ποια δεδομένα του τηρεί και επεξεργάζεται η εταιρία, την αιτία λήψης, 
τήρησης, επεξεργασίας και διαβίβασης και άλλες συμπληρωματικές πληροφορίες σχετικά με αυτά, 
καθώς και να αιτηθούν αντίγραφό τους. 

• Δικαίωμα διόρθωσης 
Δικαίωμα να ζητήσουν τη διόρθωση, τροποποίηση και συμπλήρωση των προσωπικών δεδομένων 
τους. 

• Δικαίωμα διαγραφής («δικαίωμα στη λήθη») 
Δικαίωμα να ζητήσουν τη διαγραφή των προσωπικών δεδομένων τους όταν αυτά τίθενται σε 
επεξεργασία μετά τη σχετική συγκατάθεσή τους. Στις περιπτώσεις που η επεξεργασία βασίζεται σε 
άλλη νομική βάση (όπως ενδεικτικά νομοθετική υποχρέωση, εκτέλεση σύμβασης ή προστασία 
έννομων συμφερόντων της Εταιρίας κλπ.) το δικαίωμά αυτό μπορεί να υπόκειται σε περιορισμούς ή 
να μην υφίσταται.  

• Δικαίωμα περιορισμού της επεξεργασίας 
Δικαίωμα περιορισμού ή διαγραφής της επεξεργασίας των προσωπικών δεδομένων τους υφίσταται: 
- όταν αμφισβητείται η ακρίβειά τους και μέχρι να γίνει η σχετική επαλήθευση. 
- όταν δεν είναι πλέον απαραίτητα στην εταιρία για τους σκοπούς επεξεργασίας για τους οποίους 

τα συνέλεξε, είναι όμως απαραίτητα για τη θεμελίωση, άσκηση ή υποστήριξη νομικών αξιώσεων 
από το φορέα τους 

- όταν υφίστανται αντιρρήσεις για την επεξεργασία τους και μέχρι να επαληθευτεί ότι υπάρχουν 
νόμιμοι λόγοι για την επεξεργασία αυτή από την Εταιρία. 

• Δικαίωμα εναντίωσης στην επεξεργασία 
Δικαίωμα εναντίωσης των προσωπικών δεδομένων όταν αυτή γίνεται με βάση έννομο συμφέρον, 
καθώς και για σκοπούς απευθείας εμπορικής προώθησης και κατάρτισης προφίλ. Το δικαίωμά στην 
εναντίωση στην επεξεργασία συμπεριλαμβάνει την αυτοματοποιημένη λήψη αποφάσεων και την 
κατάρτιση προφίλ. 

• Δικαίωμα στη φορητότητα  
Δικαίωμα να αίτησης και λήψης των προσωπικών δεδομένων τους σε μορφή που τους επιτρέπει την 
πρόσβαση σε αυτά, τη χρήση και επεξεργασία τους με τις κοινώς διαδεδομένες μεθόδους  



   
 
επεξεργασίας. Επιπλέον, για τα δεδομένα τους που επεξεργάζεται η εταιρία με αυτοματοποιημένα 
μέσα και με βάση τη συγκατάθεσή τους ή για την εκτέλεση σύμβασης, μπορούν να αιτηθούν να τα 
διαβιβαστούν από την εταιρία  απευθείας σε άλλο υπεύθυνο επεξεργασίας, εφόσον αυτό είναι τεχνικά 
εφικτό. 

• Δικαίωμα ανάκλησης συγκατάθεσης 
Αν η επεξεργασία των δεδομένων τους βασίζεται στη συγκατάθεσή τους, έχουν δικαίωμα να την 
ανακαλέσουν οποιαδήποτε στιγμή. Η ανάκληση της συγκατάθεσής τους δεν θίγει τη νομιμότητα της 
επεξεργασίας που βασίστηκε στη συγκατάθεση πριν την ανάκλησή της. 

 
7. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑΣ ΣΤΗΝ ΑΡΧΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ (ΑΠΔΠΧ) 
Κάθε φορέας προσωπικών δεδομένων έχει δικαίωμα να υποβάλει καταγγελία στην Αρχή Προστασίας 
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα (www.dpa.gr) σχετικά με θέματα που αφορούν την επεξεργασία των 
προσωπικών δεδομένων του. 
 
 

 

 

http://www.dpa.gr/

